
Qualifizierung zur Berufsbetreuer*in (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Stunden) 

Der Verein für Betreuung und Selbstbestimmung in Nordfriesland bietet in Kooperation mit dem Kreis 

Nordfriesland ab 01.01.2026 zwei auf maximal zwei Jahre befristete Stellen zur Unterstützung der 

Existenzgründung als selbstständiger Berufsbetreuer. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe E11a 

des TVöD SuE. Die Qualifizierung beinhaltet den Erwerb der notwendigen Sachkunde sowie die 

Einarbeitung in das Tätigkeitsfeld als Berufsbetreuer*in, das Erlernen der rechtlichen Grundlagen, der 

Rechte und Pflichten von Berufsbetreuer*innen sowie den Aufbau eines Netzwerkes innerhalb des 

Kreisgebietes. Der Stellenumfang beträgt 19,5 Wochenstunden. Nach der Registrierung als 

Berufsbetreuer können die ersten rechtlichen Betreuungen übernommen werden. Diese werden 

bereits ergänzend zur ausgeschriebenen Stelle als Nebentätigkeit ausgeübt.  

Die angebotene Tätigkeit ist anspruchsvoll und abwechslungsreich. In der Arbeit bestehen eine hohe 

Autonomie und eigene Handlungsräume. 

Verfahren 

 Übernahme von Beratungen im Rahmen der Erweiterten Unterstützung. Erweiterte 

Unterstützung ist ein zeitlich begrenztes, qualifiziertes Fallmanagement, das im 

Vorfeld einer rechtlichen Betreuung angeboten wird, um eine Betreuung zu 

vermeiden. Ziel ist die Vermittlung und der Zugang zu passgenauen, 

betreuungsvermeidenden Hilfen, wie z.B. Vollmachten oder professionellen 

Unterstützungsangeboten und soll den Betroffenen eine Autonomie ermöglichen 

 Erwerb der nötigen Sachkunde (insgesamt 11 Module) 

 Registrierung als Berufsbetreuer*in 

 Nebenerwerbsgründung/Nebentätigkeitsanzeige 

 Übernahme der rechtlichen Betreuungen nach Erwerb der nötigen Sachkunde sowie 

Registrierung als Berufsbetreuer*in  

Das solltest du mitbringen: 

 Interesse an der Arbeit mit Menschen sowie der Übernahme von administrativen Arbeiten 

für diese Menschen 

 Bereitschaft zur Begründung einer selbstständigen Tätigkeit 

 gute Selbst- und Arbeitsorganisation 

 eigenverantwortliches selbständiges Handeln 

 Kooperations- und Teamfähigkeit 

 Belastbarkeit und Flexibilität 

 Ein eigener Pkw ist wünschenswert; Fahrtkosten werden erstattet. 

Das bieten wir: 

 Anspruchsvolle und facettenreiche Tätigkeit in einem dynamischen und sinnstiftenden 

Umfeld 

 Flache Hierarchien und eigenverantwortliches Arbeiten in einem professionellen und 

engagierten Team  

 Angemessene Vergütung, 13tes Gehalt (90%) 

 Modern eingerichtetes Büro 



Bitte richte deine Bewerbung, gerne auch per Mail an: 

Verein für Betreuung und Selbstbestimmung in Nordfriesland e.V. 

Patrick Eckert 

Robert-Koch-Str. 2-4 

25813 Husum 

eckert@vbs-nf.de 


